KANTON
LUZERN

Finanzdepartement
Dienststelle Personal

MERKBLATT

Besoldung berufliche Grundbildung und Praktika im Rah-
men der beruflichen und schulischen Grundbildung

| Monatslohn (1/13) |

Eidgenossisches L 60/1 1. Lehrjahr CHF 970
Berufsattest EBA L 60/2 2. Lehrjahr CHF 1120

L 60/1 1. Lehrjahr CHF 970
Eidgendssisches L 60/2 2. Lehrjahr CHF 1120
Fahigkeitszeugnis EFZ L 60/3 3. Lehrjahr CHF 1550

L 60/4 4. Lehrjahr CHF 1'750
Jahrespraktikum nach Wirtschafts- L 60/4 4. Lehrjahr / Praktikumsjahr CHF 1°750

oder Informatikmittelschule

. L 60/2 1. Lehrjahr CHF 1120
f:Zul:;:h einem Berufsattest (EBA) L 60/3 2, iy CHE 1550
9 L 60/4 3. Lehrjahr CHF 1750
EFZ nach einem Berufsattest (EBA) L 60/3 2. Lehrjahr CHF 1’550
verkiirzt L 60/4 3. Lehrjahr CHF 1'750
Monatslohn (1/13) |
4 Arbeitstage im Betrieb CHF 600
Praktika in Zusammenarbeit mit dem 35/1 3 Arbeitstage im Betrieb CHF 450
Zentrum fiir Briickenangebote (ZBA) 2 Arbeitstage im Betrieb CHF 300
1 Arbeitstag im Betrieb CHF 150

Die Besoldung richtet sich nach ~ CHF 970
der Besoldung des ersten Lehr-

ceL AL L LG Chi - 35/2 jahres. Praktikumseinsatze mit

bildung weniger als einem 100%-Pensum

werden anteilsmassig besoldet.
Praktika im Rahmen der schulischen Die Ansatze sind in Riicksprache mit der Dienststelle
Grundbildung (Fachmittelschule FMS, 35/3 Personal / Fachstelle Berufsbildung festzulegen.

private Schulen etc.)

21 wochiges Berufspraktikum CHF 1750
nach Abschluss der beruflichen

Grundbildung (in Zusammenar-

beit mit Movetia/Swiss Mobility)

Berufspraktikum Movetia 35/4
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Praktikum im Sozialbereich CHF 600

Praktikum Sozialjahr JUVESO 35/5 4 Arbeitstage im Betrieb

Entwicklung der Besoldung

Die Uberpriifung und Anpassung der Besoldung erfolgt periodisch. Ein vom Regierungsrat be-
schlossener genereller Anstieg der Léhne wird nicht ibernommen, sondern bei der Uberpri-
fung bericksichtigt.

Individuelle Anpassungen

Es kdnnen Anpassungen an individuelle Gegebenheiten und Situationen vorgenommen wer-
den (Alter, Vorbildung, etc.). Im Interesse der Gleichbehandlung sind die Ansatze in Ruickspra-
che mit der Dienststelle Personal / Fachstelle Berufsbildung festzulegen.

Soziallohn

Lernende kdnnen bei der Dienststelle Personal, bzw. beim zustéandigen Personaldienst, einen
monatlichen Soziallohn beantragen, sofern sie Anspruch auf eine besondere Sozialzulage ha-
ben. Die Hohe betragt maximal CHF 650 pro Monat und ist abhangig vom Nettohaushaltsein-
kommen.

Informationen und Kontakt

Dienststelle Personal, Fachstelle Berufsbildung, Diana Felder (Telefon 041 228 39 19)

Luzern, 1. August 2025
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